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Утверждено
постановлением Администрации
Североуральского городского округа
от 27.03.2013г. № 418
«Об утверждении Положения
об отделе спорта и молодежной

политики Администрации
Североуральского городского округа»
Положение
об отделе спорта и молодежной политики 
Администрации Североуральского городского округа
1. Общие положения

1. Отдел спорта и молодежной политики Администрации Североуральского городского округа (далее - отдел) является структурным подразделением Администрации Североуральского городского округа.
2. В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Свердловской области, нормативными правовыми
актами Североуральского городского округа, настоящим Положением.
3. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими структурными подразделениями Администрации Североуральского городского округа, а также с соответствующими государственными, общественными объединениями, средствами массовой информации, иными организациями, находящимися на территории Североуральского городского округа.
4. Отдел образован с целью выполнения полномочий органов местного самоуправления в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики Североуральского городского округа.
5. Отдел находится в подчинении первого заместителя Главы Администрации Североуральского городского округа.
6. Отдел возглавляет заведующий отделом, который назначается и освобождается от замещаемой должности Главой Североуральского городского округа и несет персональную ответственность за работу отдела.
7. Работники отдела осуществляют свою деятельность в соответствии с планом работы, должностными инструкциями и несут ответственность за выполнение возложенных на них обязанностей.
2. Основные задачи отдела
1. Проведение государственной политики в области физической культуры, спорта и молодежной политики в пределах полномочий, переданных органам местного самоуправления.
2.
Участие в разработке проектов нормативных актов органов местного, самоуправления Североуральского городского округа в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики.

3. Разработка рекомендаций по своевременному и оперативному принятию мер по обеспечению конституционных гарантий прав граждан, точному исполнению действующего законодательства должностными лицами, организациями любых форм собственности по вопросам в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики. 

3. Функции отдела

1. Осуществляет подготовку проектов решений Думы Североуральского городского округа, постановлений и распоряжений, а также программ Администрации Североуральского городского округа по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

2. Содействует проведению в жизнь нормативных актов, принятых органами местного самоуправления по вопросам своего ведения, осуществляет контроль за их исполнением.

3. Осуществляет организационное, методическое руководство и оказывает практическую помощь руководителям предприятий, учреждений всех форм собственности, общественных организаций по вопросам в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики.

4. Осуществляет разработку и реализацию муниципальных целевых программ развития физической культуры и спорта, программ по делам молодежи на территории Североуральского городского округа.
5. Обеспечивает условия для развития на территории городского округа физической культуры и массового спорта, осуществляет организацию проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа.
6. Организует и осуществляет мероприятия по работе с детьми и молодежью в городском округе.
7. Рассматривает заявления, предложения, жалобы населения по вопросам в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики, принимает по ним необходимые меры.
8. Разрабатывает механизм реализации вопросов в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики на территории Североуральского городского округа.

9. Осуществляет сбор статистических показателей по вопросам своего ведения.
10. Участвует в работе советов, оргкомитетов, рассматривающих вопросы в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики.
11. Осуществляет контроль за исполнением нормативных правовых и законодательных актов всех уровней в учреждениях, организациях, работающих в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики.
12. Осуществляет взаимодействия с Думой Североуральского городского округа.
13. Осуществляет подготовку документов и ответов на запросы.
14. Проводит прием граждан по вопросам в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики 2 раза в неделю.
15. Осуществляет контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации, Свердловской области, нормативно-правовых актов Североуральского городского округа по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.
16. Осуществляет оперативное обеспечение Главы Североуральского городского округа, должностных лиц и структурных подразделений Администрации Североуральского городского округа аналитической информацией по вопросам в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики.
17. Обеспечивает проведение разъяснений и консультаций граждан по вопросам в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики.
18. Выступает инициатором заключения муниципальных контрактов, договоров и соглашений, стороной которых выступает Администрация Североуральского городского округа, по вопросам, относящихся к компетенции отдела, осуществляет контроль за их заключением и исполнением.
19. Представляет интересы Администрации Североуральского городского округа в судах по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

20. Разрабатывает ежемесячные, ежеквартальные и годовые планы работы отдела, представляет отчеты об их исполнении.
4. Права отдела

1. Вносить предложения по вопросам в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики, требующих решения Главы Североуральского городского округа и Думы Североуральского городского округа.

2. Получать в установленном порядке от предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории Североуральского городского округа, сведения, необходимые для выполнения, возложенных на отдел функций.

3. Созывать и проводить по согласованию с Главой Североуральского городского округа совещания, семинары, круглые столы по вопросам в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики. 

4. Участвовать в совещаниях, комиссиях, проводимых Думой Североуральского городского округа, Главой Североуральского городского округа, заместителей Главы Администрации Североуральского городского округа.

5. Взаимодействовать со всеми органами местного самоуправления Североуральского городского округа, структурными подразделениями Администрации Североуральского городского округа по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

6. Организовывать лицензирование и сертифицирование спортивных объектов на территории Североуральского городского округа.

7. Участвовать в аттестации тренерско-преподавательского состава учреждений физической культуры и спорта.

8. Участвовать в распределении фонда оплаты труда, отведенного на стимулирование, руководителям учреждений физической культуры, спорта и молодежной политики.
5. Обязанность отдела

1. Курировать работу подведомственных учреждений в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики.

2. Рассматривать заявления и обращения граждан и юридических лиц и давать ответы на них по вопросам, относящимся к компетенции отдела, а также подготавливать проекты ответов на заявления и обращения, поступившие в адрес Главы Североуральского городского округа и заместителей Главы Администрации Североуральского городского округа по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

3. Представлять информацию по запросам Думы Североуральского городского округа, Главы Североуральского городского округа, органов государственной власти Российской Федерации и Свердловской области в пределах своей компетенции.

4. Вести прием граждан и юридических лиц в установленное графиком работы отдела время. Осуществлять разъяснительную работу по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

5. Осуществлять свою работу в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Североуральского городского округа.

6. Повышать профессиональный уровень работников отдела.

7. Изучать новое законодательство Российской Федерации по вопросам своей компетенции.

8. Организовывать работу, направленную на развитие физической культуры, спорта и молодежной политики.

9. Реализовывать муниципальные целевые программы, касаемые учреждений физической культуры, спорта и молодежной политики.

10. Готовить своевременно предоставление отчетов о результатах деятельности учреждений физической культуры, спорта и молодежной политики.
6. Руководство отделом
1. Отдел возглавляет заведующий, назначаемый на должность и освобождаемый от должности распоряжением Администрации Североуральского городского округа, принимаемым Главой Североуральского городского округа.
2. Заведующий отдела находится в непосредственном подчинении Главы Североуральского городского округа и заместителя Главы Администрации Североуральского городского округа по социальным вопросам.
3. Заведующий отдела:
1) организует и осуществляет непосредственное руководство деятельностью отдела и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на отдел задач и полномочий Администрации Североуральского городского округа;

2) вносит в установленном порядке на рассмотрение Главе Североуральского городского округа предложения по подготовке муниципальных нормативных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
3) осуществляет полномочия представителя нанимателя (работодателя) в отношении с руководителями учреждений физической культуры, спорта и молодежной политики, согласовывает должностные инструкции, инициирует и организовывает проведение служебных проверок и применении дисциплинарных взысканий и поощрений;
4) согласовывает положения о структурных подразделениях учреждений физической культуры, спорта и молодежной политики;
5) согласовывает финансовые документы учреждений физической культуры, спорта и молодежной политики;
6) дает предложения Главе Североуральского городского по награждению особо отличившихся работников учреждений физической культуры, спорта и молодежной политики почетными грамотами соответственно Главы Североуральского городского округа и Думы Североуральского городского округа;
7) при исполнении своих должностных обязанностей действует от имени отдела добросовестно и разумно;
8) решает другие вопросы, отнесенные к компетенции отдела в соответствии с Уставом Североуральского городского округа, Положением об Администрации Североуральского городского округа и настоящим Положением.
4. Заведующий отдела может участвовать:
в заседаниях и совещаниях, проводимых Главой Североуральского городского округа и его заместителями;
в заседаниях Думы Североуральского городского округа, постоянных и временных депутатских комиссий и советов Думы Североуральского городского округа при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию отдела.
5. Права, обязанности, гарантии и ограничения заведующего отдела, связанные с муниципальной службой, устанавливаются федеральным и областным законодательством, а также Уставом Североуральского городского округа и нормативными правовыми актами Североуральского городского округа.
6. В случае временного отсутствия заведующего отдела исполнение его обязанностей возлагается распоряжением Главы Североуральского  городского округа на другого сотрудника отдела.
7. Структура отдела утверждается постановлением Главы Североуральского городского округа.
8. Заведующий отдела является должностным лицом Администрации Североуральского городского округа в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики Североуральского городского округа.

7. Работники отдела

1. В соответствии со структурой и штатным расписанием отдела, лица, замещающие должности муниципальной службы, установленные правовыми актами Думы Североуральского городского округа в соответствии с реестром должностей муниципальной службы в Свердловской области, утверждаемым законом Свердловской области, являются муниципальными служащими. Они имеют права и несут обязанности, пользуются гарантиями, предусмотренными законодательством Российской Федерации, Свердловской области, Уставом Североуральского городского округа, нормативно-правовыми актами Думы и Администрации Североуральского городского округа.
2. Порядок поступления на муниципальную службу и прохождения муниципальной службы, содержание должностных обязанностей муниципальных служащих, порядок исполнения ими должностных полномочий, информационного обеспечения, иные вопросы, связанные с прохождением муниципальной службы, устанавливаются правовыми актами органов местного самоуправления Североуральского городского округа в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области, а также Уставом Североуральского городского округа.
3. Прием, увольнение, а также меры поощрения и дисциплинарного взыскания к работникам отдела оформляются распоряжением Администрации Североуральского городского округа в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Свердловской области, Уставом Североуральского городского округа и настоящим Положением.
4. Работники отдела находятся в непосредственном подчинении заведующего отделом.
8. Ответственность отдела

1. Заведующий отдела несет персональную ответственность за выполнение задач, возложенных на отдел, с учетом прав, предоставленных ему настоящим Положением, и в пределах полномочий, предоставленных отделу.

2. Специалисты отдела несут ответственность за выполнение возложенных на них обязанностей в соответствии с должностными инструкциями.
9. Внесение изменений в положение об отделе

Настоящее Положение, а также изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются постановлением Администрации Североуральского городского округа, принимаемым Главой Североуральского городского округа.

