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Уважаемые работодатели!
ГКУ «Североуральский ЦЗ» напоминает Вам о необходимости соблюдения ст. 25 Закона РФ от 19.04.1991г. №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закон РФ «О занятости населения в Российской Федерации») в части своевременного представления в органы службы занятости: 
· информации о ликвидации, банкротстве, сокращении численности или штата, о введении режима неполного рабочего времени; 
· информации о соблюдении установленной квоты для трудоустройства инвалидов;

· не допускать распространение информации о свободных рабочих местах или вакантных должностях, содержащую сведения дискриминационного характера, не связанную с деловыми качествами работников.

Лица, распространяющие информацию, содержащую ограничения дискриминационного характера, привлекаются к административной ответственности, установленной законодательством РФ об административных правонарушениях.
Дополнительно сообщаем, что приказом Департамента по труду и занятости населения Свердловской области от 05.03.2015г. № 59 «Об утверждении Положения о представлении работодателями, осуществляющими деятельность на территории Свердловской области, информации о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, включая информацию о локальных нормативных актах, содержащих сведения о данных рабочих местах» (изменения от 05.08.2015г.), установлена обязанность работодателей представления информации о вакантных должностях.
Предоставление данной информации носит обязательный характер и не зависит от наличия факта обращения работодателя в центр занятости. 
С вопросами можно обращаться: 
г. Североуральск, ул. Ватутина, д.24. кабинет 12 и кабинет 14 окно № 1, либо по телефонам:
8 (343-80) 2-44-34 – начальник отдела содействия трудоустройству, 

                                  Левина Ольга Юрьевна;

8 (343-80) 2-65-74 – ведущий инспектор по взаимодействию с работодателями и    

                                  общественным работам, Красноперова Екатерина Андреевна;

8 (343-80) 2-29-63 – ведущий инспектор-экономист, 

                                   Романова Светлана Владимировна (по вопросам сокращения  

                                   численности или штата, ликвидации, введении режима  

                                   неполного рабочего времени).

[image: image3.png]TOCYAAPCTBEHHAS
CNYXBA
3AH5|TOCTVI



Государственное казенное учреждение службы занятости  населения

Свердловской области   «Североуральский центр занятости»

[image: image2.png]


